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«Per le imprese innovazione e digitale
ormai a braccetto con la sostenibilita»

La tavola rotonda. || connubio tra i valori al centro del confronto per I'esordio di Qintesi
al Kilometro Rosso. Cristina Bombassei: |a governance mette a sistema le buone pratiche

mmmm wL sostenibilith & un
metedo di agire ¢ lavorare fon-
damentale, In Brembo P'abbia-
mi meeesso in tutte le imprese
familiari per lasciare qualcosa
di ben fatto, Ed ¢ entrata in
concretezza da sempre, il dila
dell'obbligatorieta che deriva
dall'essere quotati in Borsa, E
uma sostenibilitn integrata -
sociale ambisntale, economi-
co-finanziaria -, radicata nel
medo di Livorare, nel rispelto
delle persone e degli stakehol-
ders, E' Cristina Bombassei,
chief Crs Officer di Brembo
(cioe al vertice della Corporate
social responsability), o defini-
re la concretn attuazione di
duel proceszo che, nell'ambito
dellattivita  imprenditoriale,
punta al rispetto deil ambiente
@ delle persone, durnnte la ta-
vola rotonda di ieri al Kilome-
trov Rosso, condotta da Bruno
Bonassi. vicecaporedattore de
L'Ecodi Bergamo, e organizza-
ta da Qintess, in occasione del-
Tinaugurazione della propria
sede nel polo dellinnovazione
tecnologica

E il connubio «innovazione
e sostenibilibis & stato i il rou-
gesucus e sviluppatoil dibat-

|- ot

La tavola rotonda: da sinistra, Bombasseal, Montanarl, Amaglio, Tognazzl, Riva e Bonass 070 s col e

tito. Angelo Amaglio, presiden-
te didintesi - societhim amhito
tecnologico che eroga servizi di
consulenza manageriale e di
integrazione dei sistemi, o sup-
porto dei process di digitabiz-
zazione ¢ innovazione - ha ri-
cordato i percorso di creseita
dellazienda con sede 8 Milono
(in pochi anmi «ds 40 a 350 di-
pendentis, haricordato Bonas-
£1): wAbbiamoaffinatola nostra
attivita nelle grandi aziende e

ora siamo a disposizions delle
Pmi per accompagnarle suila
strada della digitalizzazione,
portando le buone prazsis. Da
qui la decisione di aprire una
sede al Kilometro Rosso, sdove
sono presenti 73 aziende, con
2mila addettis; ha precisato
Roberto Marelli, direttore del
polo tecnologico bergamasca.

Una pratica, quelladi trasfe-
rire anche alle piccole e medie
imprese le buone prassi della

digitalizzazione, ahbinate a so-
stenihiliti e Innovazione, sulla
quale =i sono trovati d'sccordo
tutti i partecipanti: Valenting
Maontanari, manager del Grup

pa Ferrovie Nord Milano (<la
sostenibilith & parte dello svi-
luppo dei processi aziendali,
con mighommmento dei risulta-
tix), Luigi Riva, prezsidente di
Assoconsult (=l'innovazione e
Li sostenibilith sono due foee
dellastessa medaghns) e Dario

Topnazel, presidente del grup-
po Servizi innovativic teenolo-
giri di Confindustria Bergamo
{«la Bergamisca e la seconda
provincia in tema di sostenibi-
lita ambientale. Siamo do sem-
pre attenti a queste tematiche,
perchié le aziende orobiche so-
no molte legate al terntorio,
con imprenditor che raglona-
no sugli sviluppi d'impresa che
vadano oltre fa propria vitas),

«Con 18 stabilimenti in di-
versl Poesi del mondo - ha os-
servato ancora Bombassel - e
circa 13mila dipendenti. zap-
pramo che dalla coesistenza di
pitr culbure si trae il meghoAb-
biamo creato una governance
per mettere a sistema tutte le
buone pratiche scquisite. Un
gruppo di § persone gestisce
guesta nttivits, oul i aggiungs
una task force di 22 persone di
altri reparti che contribuisce a
portare. avanti le tematiche
dell mnovazione tecnologican.
senza dimenticare lattenzio-
nealgiovanieal contributo che
questi possono dare, slla for-
miazione abls condizione della
donna in azienda e nel sociale,
Al
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Centri impiego
221 le offerte
di lavoro

in provincia
Occupazione

s Magazrzinieri, addetti
ai telai impiegatima anche
odontotecnici, idraulici ed
eletiricist]

Sono 221 & molto variegate
le opportunitadilavoro dispo-
nibili quests petimana nei di-
versi Centri per limpiego del-
la Bergamazca alle quali & pos-
sibile randidarsi. Guida la
classifica con 38 posizioni do
coprire Bergamo,, seguita da
Ponte San Pietro cond6e Tre-
vighio con 33, Quindi Trescore
Balneario con 24, Zogno con
22 e Grumello del Monte con
2L Seguono Romano di Lom-
bardia con 18 ¢ Lovere con 15,
In coda Albino con 14 offerte.

Ogni offérta ha codice iden-
tificativo. Elenco consultabile
https:wew provincia berga-
mo.it/envpbgrm,/po,/ mo-
sira-news.phpTid=6l0&area=
H e ulteriorn dettagli 51 posso-
no consultare nel bollettino
completo che sitrovain fondo
alla stessa pagina intermet A
disposizione anche un nume-
rotelefonicounico perparlare
col  Centri per l'impiego:
035387112 Una voce registra-
taguideral cittodin nellascel-
ta della sede territoriale con
cuisi vuole parlare oppure del
servizio rispetio al quale =1 ha
bisogno di un contatio.



